PREFEITURA MUNICIPAL DE SIDENRC')POLIS
SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2012 PARA
ADMISSAO DE PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO PARA A SECRETARIA
DA EDUCACAO NO ANO DE 2012

A Prefeitura de Siderdpolis-SC, através da Comissdao de Processo Seletivo
Simplificado, nomeada pela Portaria n® 01/2011, torna publico que se acha aberto o
Processo de Selecdo Simplificado de Pessoal destinado a admissédo de pessoal em
carater temporario e cadastro reserva, para o cargo de Professor e em substituicdo aos
funcionarios efetivos na Secretaria da Educacéo.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A Selecéo de pessoal de que trata esse Edital, tem por objetivo atender a necessidade
de profissionais para atuarem nas seguintes areas/disciplinas.

Area 1 — Educacao Infantil;

Area 2 — 1° Ano ao 5° Ano (EF9) — Ensino Fundamental;

Area 3 — 6° ao 9° Ano (EF9) — Ensino Fundamental nas disciplinas de: Lingua Portuguesa,
Inglés, Ciéncias, Matematica, Historia, Geografia;

Area 4 — Artes e Educacéo Fisica.

1.2 — Cada candidato a func@o de professor podera inscrever-se em uma (01) area de
ensino, sendo no maximo duas (02) disciplinas, em cada &rea, considerando a divisdo da
area 4 assegurada a compatibilidade de horario.

1.3 — O candidato que se inscrever em mais de duas (02) areas e em mais de duas (02)
disciplinas em cada area, considerando para isso a area 3, sera desclassificado.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 — O Edital e a Ficha de Inscricdo contendo as informacBes e orientacbes para a
realizacdo das inscricbes esta disponivel aos interessados a partir de 25/01/2012 no
endereco eletrdnico www.sideropolis.sc.gov.br ou copia na Secretaria de Educacéo, sito ao
Paco Municipal — Rua Presidente Dutra — n® 01 - Centro — Sideropolis — SC .
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2.2 - A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e ha tacita aceitacdo das
condicbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrucbes especificas,
expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.3 — A participacdo no processo seletivo iniciar-se-4a pela inscricdo, que deverd ser efetuada
no prazo e nas condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

2.4 — Para efetuar a inscricdo o candidato devera:

2.4.1 — Preencher a ficha de inscricdo e anexar os documentos solicitados no item 3.2
(Prova de Titulos) e devolver em envelope fechado, contendo no envelope o nome do
candidato e area/disciplina de inscricdo, nos dias 30 a 31/01/2012, no horario das 08:30 as
13:00 horas, na Secretaria de Educacdo, sito ao Pago Municipal — Rua Presidente Dutra
—n° 01 - Centro — Siderdpolis — SC .

2.4.2 — Requisitos indispensaveis para a inscri¢ao:

a) N&o ter tido seu contrato rescindido no ano letivo de 2011 em funcdo de né&o ter sido
satisfatério o seu desempenho e a pedido do profissional;

b) Ser brasileiro(a), ou apresentar documentagdo que comprove a regularizagdo de sua
situacdo no Pais;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Ter idade inferior a 70 (setenta) anos, observado o periodo de sua admissao;

e) Ter concluido o curso de Magistério e/ou Pedagogia;

f) Licenciado (a) ou estar cursando Educacao Fisica;

g) Licenciado (a) ou estar cursando para a area de Ensino da Arte;

h) Licenciado (a) ou estar cursando disciplina especifica a que esta pleiteando (6° ao 9°
ano);

i) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.4.3 — Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato esta declarando formalmente que
preenche as condicfes de inscricdo relacionadas no presente Edital.

2.4.4 — Uma vez efetuada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de alteracéo.

2.4.5 — A ndo veracidade de declaracdo apresentada no requerimento de inscricdo ou 0 nédo
preenchimento completo da ficha de inscricdo em decorréncia deste Edital, verificada a
gualguer tempo, implicard no cancelamento da respectiva inscricgdo ou na eliminagdo do
candidato do processo seletivo, se a inscricao ja estiver homologada.

2.4.6 — As vagas e respectivas cargas horarias serao ofertadas pela Secretaria de Educacao
conforme necessidade.

3 - DO PROCESSO SELETIVO

3.1 — O Processo Seletivo, tendo a finalidade classificatoria, sera realizado sob a
coordenacédo da Secretaria de Educacédo e pela Comissdo nomeada pelo Prefeito Municipal.

3.2 — A Prova de Titulos é constituida de:

3.2.1 - Carteira de identidade (copia)
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3.2.1.1 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade
original, por motivos de perda, roubo ou furto, deverd apresentar boletim de ocorréncia
expedido por érgao policial ha no maximo 30 (trinta) dias anterior ao periodo de inscricao.

3.2.2 - Tempo de servico na funcdo de professor para Educacao Infantil ao 5° ano, 6° ao 9°
ano, Educacéo Fisica e Ensino da Arte. O mesmo devera ser expresso em anos, meses e
dias, contendo datas de inicio e término do vinculo, carimbo e assinatura da chefia imediata
e/ou comprovacéo através de carteira de trabalho.

3.2.3 — Copia dos certificados devidamente registrados dos cursos de aperfeicoamento, na
area de educacao, realizados no periodo de 02/01/2010 a 02/01/2012. (Titulo opcional e
classificatorio).

3.2.4 — O (a) candidato (a) com necessidades especiais (portador de deficiéncia fisica),
deverd apresentar laudo médico do corrente ano, que ateste a espécie e o grau de
deficiéncia e a aptidao do (a) candidato (a) para o cargo do magistério, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID). A
necessidade de intermediarios permanentes ou para auxiliar o portador de deficiéncia no
processo seletivo, ou na execucdo de atribuicbes da funcdo, constitui obstaculo a sua
inscricdo no processo seletivo.

3.2.4.1 — Caso o (a) candidato (a) apresente um laudo que ndo atenda ao especificado no
item 3.2.4, passara a concorrer unicamente como candidato ndo portador de necessidades
especiais.

3.2.5 — A comprovagdo na é&rea/disciplina constituira no Diploma devidamente registrado,
para os cursos concluidos até dezembro de 2011 ou provisoriamente, para os formandos a
partir de janeiro de 2012, certiddo de conclusdo do curso (cépia). (Titulo obrigatério e
eliminatoério)

3.2.5.1 - Para os que estiverem cursando, serd aceito atestado da instituicdo de ensino,
mencionando a fase na qual esta matriculado. No caso de aluno que curse disciplinas de
diversas fases, sera considerada a fase que consta no bloqueto, o qual devera ser
apresentado junto com o atestado (cdpia). (Titulo obrigatério e eliminatério).

3.2.6 — Copia do Diploma de conclusdo de curso de pos — graduagdo em éareas afins da
Educacao (titulo opcional e classificatorio).

3.2.6.1 — Para o candidato que tenha concluido o curso de pés — graduacdo, sera aceita
declaracéo da instituicdo de ensino, mencionando a concluséo e aprovacdo nas disciplinas.

3.2.7 — Todo diploma ou certificado de concluséo de curso expedido em Lingua Estrangeira
somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado

e desde que o curso seja reconhecido pelo MEC e validado por instituicdo federal de Ensino
Superior.

4 — DA CLASSIFICACAO

4.1 — A classificacao dar-se-a de acordo com 0s seguintes critérios e pontuacao:

a) Diplomas, atestados: Devera ser preenchido somente a especificacdo na area que o (a)
candidato (a) deseja atuar, respeitando o item 1.2 do presente edital.



Especificago Concluido Cursando

Magistério 100 pontos -

Pedagogia - Habilitacdo em educacéo Infantil e Séries Iniciais 200 pontos | 10 pontos por fase

Licenciatura em Educacao Infantil 200 pontos | 10 pontos por fase

Licenciatura em Ensino da Arte 300 pontos | 10 pontos por fase

Licenciatura em Educacao Fisica 300 pontos | 10 pontos por fase

Licenciatura em area especifica (6° ao 9° ano) 300 pontos | 10 pontos por fase
Especializagdo | 100 pontos -
Pé6s - Graduagao em areas afins da Educacao Mestrado 150 pontos -
Doutorado 200 pontos -

e Aos candidatos que possuirem magistério e licenciatura, serd valida para
pontuacdo a da licenciatura na area de atuacao.

e Aos candidatos que possuirem licenciatura e Pés-Graduacéao, sera valida para
pontuacgdo os dois niveis.

b) Cémputo de tempo de servico: 0,1 ponto para cada més completo de tempo de servico.
Serédo considerados um total maximo de 25 anos.

c) Computo de horas de aperfeicoamento: 1 ponto a cada 20 horas (arredonda-se para
menos quando o numero de horas ndo for maltiplo de 20).
e Serao consideradas um total méximo de 500 horas.
e Serdo computadas as horas constantes dos certificados que contiverem expresso:
»  Conteudo programatico merente a funcdo do professor.
»  Numero de horas.
» Registro no 6rgdo competente.

4.2 — Para todas as areas a classificacdo ocorrera primeiramente para os (as) professores
(as) habilitados (as), depois para os (as) que estiverem cursando, sendo que a mesma
ocorrera em ordem decrescente de pontos, por area, disciplina/modalidade, obedecida a
seguinte ordem de titulos e critérios:

Area 1 — Educac&o Infantil;

Area 2 — 1° a0 5° Ano (EF9) — Ensino Fundamental;

Area 3 — 6° ao 9° Ano (EF9) — Ensino Fundamental nas disciplinas de: Lingua Portuguesa,
Inglés, Ciéncias, Matematica, Historia, Geografia;

Area 4— Artes e Educacéo Fisica.

4.3 — Em caso de empate no total de pontos obtidos, seréo aplicados os seguintes critérios:
a) O que possuir o maior tempo de servico no magistério;

b) O que possuir 0 maior numero de horas de aperfeicoamento;

c¢) O que for mais idoso.

5 — DA DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO

5.1 — As listagens classificatérias serdo afixadas no mural do Pago Municipal Anténio Feltrin
e no site www.sideropolis.sc.gov.br a partir de 02/02/2012.




SIDEROPOLIS

GOVERNO

MUNICIPAL

5.2 — O candidato que se julgar prejudicado na classificacdo terd o prazo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar da data da divulgacdo do resultado, para pedido de reconsideracdo
enderecado a Comissao e protocolado na Secretaria da Educacéo, das 8h30min as 13h.
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5.3 — Caso haja pedido de reconsideracdo, a Comissédo de Processo Seletivo Simplificado,
avaliara cada situacao, divulgando dia 07/02/2012, no site www.sideropolis.sc.gov.br o
deferimento ou ndo do pedido e se necessario a classificacdo final do Processo Seletivo
Simplificado.

6. — DAS VAGAS

6.1 — A chamada dos (as) candidatos (as) selecionados (as) para a primeira escolha de
vagas, sera feita obedecendo a ordem de classificacdo, a partir do dia 08/02/2012.

6.2 — O (a) candidato (a) que nao se apresentar no local, data e horério estabelecidos para a
escolha de vagas, ira automaticamente para o Ultimo lugar da classificacdo.

7 — DAS ESCOLHAS DE VAGAS

7.1 — A escolha de vagas devera ser efetuada pelo (a) proprio (a) candidato (a), nédo
podendo ser realizada por meio de procuragao.

7.2 — O (a) candidato (a) devera escolher a vaga existente na sua totalidade de carga
horaria, ndo podendo a mesma ser dividida.

7.3 - O (a) candidato (a) selecionado (a) que no momento da escolha ndo aceitar a(s)
vaga(s) disponivel(s) passara automaticamente para o ultimo lugar da listagem em que esta
classificado (a).

7.4 - O (a) candidato (a) que ndo puder aceitar a vaga em funcdo de incompatibilidade
profissional de horario, devera apresentar o comprovante desse impedimento. Este
comprovante devera ser expedido por érgao competente em papel timbrado, com carimbo e
assinatura da chefia imediata e horario de trabalho especificado. O (a) candidato (a)
automaticamente aguardard outra vaga para a qual haja compatibilidade de horario de
trabalho. Caso ndo aceite a vaga, passara para o final da lista de candidatos (as)

74.1 - O (a) candidato (a) que nado apresentar comprovante de incompatibilidade
profissional de horario, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a partir da primeira escolha de vagas,
ou apo6s ser chamado (a) por telefone, sera considerado o que prevé o item 7.4.

7.5 — Depois de efetivada a escolha de vagas, nédo sera permitido ao (a) candidato (a) troca-
la, salvo nos casos de interesse do servico publico.

7.6 - Ao (@) candidato (a) que escolher uma vaga de licenca, ndo sera permitida a troca de
vaga até que termine sua substitui¢ao.

7.7 — Ap6s a primeira escolha de vagas, o candidato (a) sera chamado conforme as
necessidades surgidas no decorrer do ano letivo de 2012, em ordem classificatoria, por
telefone (até 3 — trés - tentativas). Serd de responsabilidade do(s) candidato(s) a sua ndo
localizacdo (mudanca do numero de telefone, ndo receber recados, etc.) passando, entéo,
para o final da listagem.
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7.7.1 — A néo localizacdo do (a) candidato (a) ho momento da chamada via telefone
(telefone desligado, fora de area), implicard no preenchimento da vaga pelo (a) candidato (a)
seguinte que for localizado, ficando assim aguardando uma nova vaga.
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7.8 - O (a) candidato (a) que escolheu vaga e ndo assumiu na data determinada pela
Secretaria de Educacdo sera considerado (a), desistente e eliminado (a) do processo
seletivo

8 - CONDICOES PARA ADMISSAO

Na admisséo, os candidatos novos deverdo apresentar os seguintes documentos:

a — Carteira de ldentidade (original e cépia);

b — C.P.F. (original e copia);

¢ — Titulo de Eleitor (original e cépia);

d — Carteira de Trabalho (original e copia da pagina da foto);

e — PIS/PASEP (original e cépia);

f — Certiddo de Casamento;

g — Certificado de reservista (original e cépia);

h — 2 fotos 3x4 (atuais);

i — Declaragéo de Acumulo de Cargo;

j — Atestado de saude admissional;

k — Diploma ou certificado da habilitacdo em nivel superior ou medio;

9 - REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

9.1 - O pessoal admitido mediante o presente Edital sera regido por contrato administrativo
por prazo determinado, e serd vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

10 — DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

a) A inscri¢cdo constara do preenchimento de folha em modelo préprio, disponibilizado neste
edital, a qual dever&o ser anexados os documentos exigidos.

b) Ap6s a entrega da ficha, com a devida assinatura do candidato (a), o0 mesmo é
inteiramente responsavel pelas informacdes nela contidas.

c) O (a) candidato (a) no ato da entrega da ficha de inscricdo, assinara listagem,
confirmando inscricao.



d) Em hipbtese alguma admitir-se-4 inscricdo condicional ou por correspondéncia,
admitindo-se, no entanto, por procuracdo simples e com poderes especificos, que sera
anexada a ficha de inscrigéo.

e) O (a) candidato (a) que apresentar documento falso, com rasuras, que caracterize fraude
ou simulacgéo terd sua inscrigdo cancelada e anulados todos os atos dela decorrentes.

f) Concluido o prazo estabelecido para a inscricdo ndo serdo aceitos acréscimos de outros
documentos.

g) O (a) candidato (a) contratado (a) que abandonar ao servigo sem justificativa, tera o seu
contrato rescindido quando decorridos mais de 30 (trinta) dias consecutivos de auséncia,
nao podendo ocupar, neste processo seletivo, nenhuma outra vaga.

h) O (a) candidato (a) ficard& em permanente avaliagdo de desempenho e caso seu
aproveitamento ndo seja satisfatorio, seré rescindido seu contrato.

i) A avaliacdo de desempenho, neste caso, sera comprovada através de relatorios, onde no
minimo 2 (duas) pessoas da referida Unidade de Educacdo e 1 (uma) da Coordenacdo
Pedagdgica correspondente, assinem cada um deles.

j) O (a) candidato (a) que tiver seu contrato rescindido em fungéo do ocorrido na alinea “”,
nao podera optar por outra vaga durante o ano letivo de 2012.

T “wr

I) a ocorréncia dos itens “h”, “i” e “j”, implicara no indeferimento de inscri¢do para o ano letivo
de 2013.

Ménica Beatriz Carminatti Soratto
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado

Fica homologado o presente Edital de Processo Seletivo Simplificado, a data, o local
e o horario de entrega da documentacao.

Siderdpolis (SC), 25 de Janeiro de 2012.

CLADIS MERI ZANELLATTO TRENTO
Secretaria Municipal de Educagéo



FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSORES ACT, PARA O ANO
LETIVO DE 2012 / REDE MUNICIPAL DE ENSINO / SIDEROPOLIS-SC.

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: / /

ENDERECO COMPLETO:

Rua: ne
Bairro: Cidade:
COMPLEMENTO:

Edificio: Apto:
TELEFONE(s) PARA CONTATO:
E-MAIL:

INSCRICAO: AREA/DISCIPLINA:

( ) - Area 1 - Educacio Infantil

( )-Area2-1°ao05° Ano (EF9) — Ensino Fundamental

( ) -Area3-6°ao0 9° Ano (ED9) — Ensino Fundamental nas disciplinas de:
( ) Lingua Portuguesa () Histéria
() Inglés () Geografia
( ) Ciéncias

() Matematica

( ) - Area 4 — Artes e Educacio Fisica.

() Artes
() Educacao Fisica.



COMPROVAGCAO DE DOCUMENTOS APRESENTADOS (Anexo(s))

Formacao/Titulos - (Assinale de acordo com a comprovacao apresentada em anexo e de
acordo com item 4.1, alinea a);

Especificacdo Concluido Cursando

Magistério -

Pedagogia - Habilitacdo em educacao Infantil e Séries Iniciais

Licenciatura em Educacéo Infantil

Licenciatura em Ensino da Arte

Licenciatura em Educacao Fisica

Licenciatura em area especifica (6° ao 9° ano)

Especializagéo -

Po6s - Graduacdo em &reas afins da Educacéo Mestrado -

Doutorado -

e Aos candidatos que possuirem magistério e licenciatura, serd véalida para
pontuacdo a da licenciatura na area de atuacao.

e Aos candidatos que possuirem licenciatura e P6s-Graduacéo, sera valida para
pontuacdo os dois niveis.

Tempo de servico — (Complete de acordo com a comprovacao apresentada em anexo e de
acordo com item 4.1, alinea b);

Anos; Meses; Dias.

Apresentacdo das horas de participacdo em cursos de aperfeicoamento - (Complete de
acordo com a comprovagdo apresentada em anexo e de acordo com item 4.1, alinea c).

Horas.

* Preencher a inscricdo de forma clara, legivel e sem rasuras.
* Anexar a inscricdo os documentos comprobatdérios, conforme edital e de acordo com o que
foi assinalado na opcao (Formacao/Titulos).

DECLARO formalmente, preencher as condi¢cdes de inscricbes relacionadas ao
processo seletivo e estar de acordo com as exigéncias do edital.

Siderépolis (SC), de de 2012.

Assinatura do Professor



CRONOGRAMA DE DATAS

DATA ESPECIFICACAO

Divulgacdo do Edital no site www.sideropolis.sc.gov.br e na Secretaria de

25/01/2012 Educacio

30 e 31/01/2012 |Inscricdo das 08h30min as 13h, na Secretaria de Educacao

Divulgagdo da listagem classificatéria no site www.sideropolis.sc.gov.br e na

021022012 | 5e cretaria de Educacéo

03 e 06/02/2012 | Pedido de Reconsideracdo da listagem classificatoria

Resultado do pedido de Reconsideracdo e da Classificagdo Final no site

07/02/2012 www.sideropolis.sc.gov.br e na Secretaria de Educacgéo

08/02/2012 Inicio da Escolha de Vaga




